BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
ZUPANIJA POSAVSKA

OPCINA ODZAK

Opéinski nacelnik

Broj:01-02-2449/17
Dana, 07.12.2017.godine

Na temelju ¢lanka 62. Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjeStenicima u tijelima
drzavne sluzbe u Zupaniji Posavskoj («Narodne novine Zupanije Posavske», broj 9/13, 11/13
i 2/14) i ¢lanka 33. Pravilnika o unutarnjoj organizaciji op¢inskog organa uprave opcine
Od7ak («Sluzbeni glasnik opéine Odzak», broj:02/06), Opéinski Nacelnik, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za popunu radnog mjesta namje$tenika u opéinskom organu uprave Odzak

NamjeStenik - Kuhar/ica Kave.......ceverivcinseeinsceeicsseenisieenssasesessneees 1 djelatnik
Opis poslova radnog mjesta:

1. priprema i po narudzbi posluzuje tople i hladne napitke;

2. sudjeluje u organizaciji i pripremi domjenaka i drugih manifestacija, te ih posluzuje;

2. odrzava ¢istocu prostorija i sredstava rada u kuhinji;

3. vodi evidenciju utroska sredstava;

4. u komunikaciji s gradanima duZan je pridrZzavati se kodeksa ponasanja op¢inskih djelatnika;

5. je odgovoran za postizanje ciljeva produktivnosti i stru¢nosti, koji su njemu odredeni od
strane neposredno pretpostavljenog i na osnovu kojih ¢e biti ocjenjivan, ukljucujuéi:

a. poStivanje metoda i standarda rada, njihovih ograni¢enja, kao i ponaSanja u postizanju
o¢ekivanih rezultata;

b. koriStenje i odgovoran odnos prema ljudskim i materijalnim resursima koji su mu
stavljeni na raspolaganje pri postizanju postavljenih ciljeva;

c. prioritetno postivanje misije, namjene i duZnosti opé¢inske uprave, zatim sluzbe/odsjeka
kojem pripada;

je odgovoran da po potrebi suraduje sa drugim uposlenicima opéinske uprave pri

postizanju njihovih postavljenih ciljeva, §to je takoder kriterij za evaluaciju njegovog
rada;

7. proaktivno unapreduje svoju produktivnost, kompetentnost, profesionalizam i fleksibilnost,

tako da poslovi mogu biti obavljani optimalnom brzinom, to¢nos¢u i konzistentno$cu.
9. obavlja i druge poslove po nalogu Sefa odsjeka sukladno struénoj spremi i radnom
iskustvu;

o

Op¢i uvjeti:

- da je drzavljanin BiH,

- da je punoljetan,

- da ima op¢u zdravstvenu sposobnost za vrienje poslova radnog mjesta,

- da ima vrstu i stupanj kolske naobrazbe za vrenje poslova radnog mjesta prema Pravilniku
0 unutarnjem ustrojstvu organa drzavne sluzbe,

- da u posljednje tri godine nije otpustan iz organa drZavne sluzbe kao rezultat stegovne kazne

na bilo kojem nivou vlasti u Zupaniji, Federaciji, odnosno u Bosni i Hercegovini,



- da nije obuhvacen odredbom ¢lanka IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine,

- da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, odnosno da mu pravomo¢nom sudskom
presudom nije izreSena zaStitna mjera zabrane obavljanja poslova u drzavnoj sluzbi a ¢ije
trajanje nije isteklo do dana objavljivanja javnog natjecaja,

Kandidati trebaju ispunjavati i sljedece posebne uvjete, i to:

- SSSili KV — drustvenog ili ugostiteljsko - turisti¢kog smjera,
- jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

Primljeni kandidat podlijeZe obavezi probnog rada koji traje tri (3) mjeseca.

Kandidati su duZni uz prijavu dostaviti dokumenta (originali ili ovjerene
fotokopije):
1. Zivotopis,
2. svjedodzbu o zavrienoj skolskoj spremi,
3. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak(ne starije od tri mjeseca),
4. uvjerenje o drzavljanstvu( ne starije od tri mjeseca) ili ovjerena fotokopija CIPS-ove
osobne iskaznice,

5. dokaz o radnom iskustvu u struci, nakon stjecanja stru¢ne spreme koja se traZi,
6. ovjerenu izjavu kandidata da u posljednje tri godine nije otpustan iz organa drzavne
sluzbe kao rezultat stegovne odgovornosti,
7. ovjerenu izjavu kandidata da nije obuhvaéen odredbom ¢lanka IX 1. Ustava Bosne i
Hercegovine.
8. ovjerenu izjavu kandidata da mu pravomoc¢nom sudskom presudom nije izreCena
za§titna mjera zabrane obavljanja poslova u drzavnoj sluzbi a ¢ije trajanje nije isteklo
do dana objavljivanja javnog natjecaja.

Izabrani kandidat ¢ée biti duzan dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti prije preuzimanja duznosti namjestenika.

Prijave se podnose najkasnije 15 dana od dana objave javnog oglasa na sluzbenoj
internet stranici Vlade Zupanije Posavske, a isti ¢e biti objavljen i na oglasnoj plo¢i Opéine te
na oglasnoj plo¢i SluZbe za uposljavanje Zupanije Posavske.

Prijave na natje¢aj sa trazenom dokumentacijom se dostavljaju na adresu:

OPCINA ODZAK
Trg bb
76290 ODZAK sa napomenom
Prijava na javni natjecaj za prijem namjestenika — NE OTVARAJ

Napomena: Nekompletne i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

-




