Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Zupanija Posavska

Srednja strukovna $kola Orasje
Skolski odbor

Broj: 755/22

Orasdje, 26.10.2022.

Na temelju ¢lanka 76. Zakona o srednjem $kolstvu ("Narodne novine Zupanije Posavske", broj
12/19), ¢lanka 36. Statuta Srednje strukovne $kole Oragje te Odluke Skolskog odbora Srednje
strukovne $kole Oraje broj 702-2/22 od 7.10.2022. godine, Zaklju¢ka Vlade Zupanije Posavske
o davanju prethodne suglasnosti za zaposljavanje djelatnika br. 01-02-687/22 od
20.10.2022.godine, objavljuje se

JAVNI NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

I. Raspisuje se javni natjecaj za zasnivanje radnog odnosa za sljedeéa radna mjesta:

1. Nastavnik latinskog jezika, 25% tjedne norme, na odredeno vrijeme do 30.6.2023.
godine

2. Nastavnik prakticne nastave CNC operatera, puna norma, na odredeno vrijeme do
31.8.2023. godine, 1 izvrsitelj

3. Nastavnik stru¢nih predmeta zdravstvene struke, puna norma, na odredeno vrijeme do
30.6.2023. godine, 1 izvrsitelj

4. Nastavnik prakticne nastave zdravstvene struke, puna norma, na odredeno vrijeme do
30.6.2023. godine, 1 izvrsitelj

5. Nastavnik engleskog jezika, 40% tjedne norme, na odredeno vrijeme do povratka
djelatnika s funkcije, a najduze do 31.8.2023. godine

Il. Kandidat, pored opéih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, treba da ispunjava i posebne
uvjete i to:

a) Opci uvjeti:

1) da je stariji/a od 18 godina

2) da ima odgovarajucu stru¢nu spremu

3) da ima psihicku, fizicku i zdravstvenu sposobnost za rad s u¢enicima

4) da nije pravomoc¢no osuden/a za kazneno djelo koje ga/ju Cini nedostojnim/om za
obavljanje nastavnickog poziva, a to su: kazneno djelo protiv dostojanstva licnosti i morala,
kazneno djelo protiv braka i obitelji, kazneno djelo protiv Zivota i tijela i kazneno djelo protiv
Ustavom utvrdenog ustroja Zupanije, Federacije Bosne i Hercegovine i Bosne i Hercegovine,
kazneno djelo protiv spolne slobode ili spolnog ¢udoreda, kazneno djelo zapustanja i



zlostavljanja djeteta ili maloljetne osobe ili neko drugo kazneno djelo protiv tjelesne
zlouporabe djeteta ili maloljetne osobe (¢lanak 73. Zakona o srednjem $kolstvu ZP)
5) da ima drzavljanstvo Bosne i Hercegovine

b) Posebni uvjeti:
1) Da ima odgovarajucu stru¢nu spremu kako slijedi:

1. Radno mjesto broj 1: - prof. latinskog jezika

Nastavnik latinskog jezika - prof. klasi¢ne filologije

- dipl. klasi¢ni filolog

- magistar klasicne filologije

- magistar latinskog jezika i knjiZzevnosti (VSS,
VII/1 ili drugi ciklus visokog obrazovanja po
bolonjskom procesu)

- poloZen strucni ispit za rad u obrazovanju

2. Radno mjesto broj 2: - magistar inZenjer strojarstva
Nastavnik prakticne - diplomirani inZenjer strojarstva
nastave CNC operatera - profesor strojarstva
(1 izvrsitelj) - diplomirani inZenjer elektrotehnike

- profesor elektrotehnike

- diplomirani inZenjer raunarstva

- magistar inZzenjer elektrotehnike

- magistar elektrotehnike - dipl. inZenjer
elektrotehnike

- magistar tehnickog odgoja i informatike

- sveuCilisni prvostupnik (baccalaureus)
inZenjer strojarstva

- struéni prvostupnik (baccalaureus) inZenjer
elektrotehnike uz Certifikat o zavrSsenoj obuci
za rad na CNC masini

- SSS strojarske struke s radnim stazom u struci
u trajanju od najmanje 5 godina

- poloZen strucni ispit za rad u obrazovanju

3. Radno mjesto broj 3: - doktor medicine

Nastavnik stru¢nih - poloZena pedagoska grupa predmeta
predmeta zdravstvene
struke (1 izvrsitelj)




4. Radno mjesto broj 4: - diplomirana medicinska sestra
Nastavnik praktic¢ne - viSa medicinska sestra

nastave zdravstvene struke - poloZena pedagoska grupa predmeta
(1 izvrsitelj)

5. Radno mjesto broj 5: - profesor engleskog jezika i knjizevnosti

Nastavnik engleskog jezika - diplomirani anglist

- magistar engleskog jezika i knjizevnosti (VSS,
VII/1 ili drugi ciklus visokog obrazovanja po
bolonjskom procesu)

- poloZen strucni ispit za rad u obrazovanju

lll. Kandidat je duzan, uz potpisanu prijavu na natjecaj, koja mora sadrzavati ime, ofevo ime,
prezime, to€nu adresu i kontakt telefon, dostaviti sljedece dokaze o ispunjavanju uvjeta
trazenih javnim natjecajem:

- potpisan Zivotopis

- dokaz o ste¢enoj struénoj spremi (ukoliko fakultet nije zavrsen u BiH ili je diploma ste¢ena u
nekoj drugoj drzavi nastaloj raspadom SFRJ nakon 6.4.1992., uz dokaz o stecenoj strucnoj
spremi se prilaZe i RjeSenje nadleznog tijela o nostrifikaciji i ekvivalenciji ili priznavanju diplome)
- dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu za rad u obrazovanju (za radno mjesto broj 1, 2 i 5)

- dokaz o poloZzenom dopunskom pedagosko-psiholoskom obrazovanju ukoliko nije zavrSeno
obrazovanje nastavnickog usmjerenja (za radno mjesto 3 i 4)

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih

- izjavu koja se odnosi na ¢lanak 73. Zakona o srednjem Skolstvu

- lije¢nicko uvjerenje (po prijemu)

Sve izjave moraju biti ovjerene kod nadleznog organa.

Napomena: Za odabrane kandidate Skola ¢e po sluzbenoj duZnosti od nadleznih institucija
zatraziti uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka.

Svi dokumenti moraju biti u originalu ili ovjerenoj preslici ne starijoj od Sest (6) mjeseci u
odnosu na dan podnoSenja prijave.

Ukoliko se za isto radno mjesto javi viSe kandidata koji ispunjavaju uvjete, isti ¢ée biti pozvani na
intervju od strane povjerenstva.

IV. Rok za prijavu, adresa za prijavu

Prijava na natjecaj, s trazenom dokumentacijom, dostavlja se u roku od 15 dana od dana objave
ovog javnog natje¢aja na sluzbenoj internet stranici Zupanije Posavske i oglasnoj plo¢i $kole na
koju se javni natjecaj odnosi.



Prijave na javni natjeCaj s trazenom dokumentacijom dostavljaju se osobno ili putem poste
preporuceno na adresu:

Srednja strukovna $kola Orasje

Xl ulica br.6, 76270 Orasje

s naznakom:

""Za javni natjecaj za zasnivanje radnog odnosa - NE OTVARATI"

Prijava podnositelja s kojim se ne stupi u kontakt u roku od 15 dana od isteka roka za
podnosenje prijave nece se uzeti u razmatranje u daljnjem postupku prijema djelatnika.
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Prijave s dostavljenom dokumentacijom, po provedbi natje¢ajnog procesa, ostaju u arhivi Skole.

Predsjednik Skolskog odbora:

Goran Topic



